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Gabinete do Prefeito

Lein® 267/2013

Cria no Municipio de Cacimbas
- PB o Prémio - PMAQ/AB,
previsto na Portaria n°.
1654/2011 (Programa de
Melhoria do Acesso e
Qualidade da Atencao Basica
(PMAQ-AB), devida aos
trabalhadores que prestam
servigo nas Equipes de Atencao
Basica contratualizadas no
PMAQ e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBAS — ESTADO DA PARAIBA, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e fica SANCIONADA a seguinte
Lei:

Art. 1°. A presente lei regulamenta o incentivo financeiro do Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengcdo Basica — PMAQ-AB,
denominado Componente de Qualidade do Piso de Atencao Basica Variavel —
PAB Variavel.

Art. 2°. O incentivo financeiro por equipe contratualizada, aqui
denominado Prémio de Qualidade e Inovacdao - PMAQ/AB, previsto no
Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencao Basica - PMAQ,
sera repassado pelo Ministério da Saude ao Municipio de Cacimbas-PB caso o
mesmo atinja as metas e resultados previstos no §2°. do Art. 8°. da Portaria
GM/MS n°. 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°. 866/2012, que
altera também as regras de classificagdo da certificacdo das equipes
participantes do Programa.

§ 1° - O municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica — PMAQ-AB do
Governo Federal deixe de existir;

§ 2° - Caso haja alteragcbes na legislagdo do programa, e possibilidades de
outros servigos de saude aderir ao PMAQ-AB, fica a Secretaria Municipal de
Saude de Cacimbas - PB responsavel pela regulamentagdo através de
Portaria, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio, em conformidade
com a legislagdo em vigor.
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§ 3° - Considerando o “caput” do Artigo, fica a Secretaria Municipal de Saude
de Cacimbas — PB designada a estabelecer Quadro de Metas para os Agentes
Comunitarios de Saude, através de Portaria, regulamentando-o como
instrumento de monitoramento e avaliacao.

Art. 3°. Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no
PMAQ-AB por equipe, em decorréncia do preenchimento das metas previstas
na Portaria 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°. 866/2012, que
altera também as regras de classificagdo da certificagdo das equipes
participantes do Programa dependendo se o desempenho das Equipes de
Saude da Familia forem 6timo, bom ou regular, 0 montante recebido sera
destinado da seguinte forma:

| - 50% (cinquenta por cento) serdo destinados a Secretaria Municipal da
Saude para que sejam aplicados na estruturacdo da Atencdo Basica Municipal,
e custeio das Estratégias Saude da Familia, Saude Bucal e Agentes
Comunitarios de Saude.

Il - 50% (cinquenta por cento) serdo pagos aos profissionais e trabalhadores
das Equipes de Saude da Familia com Saude Bucal, na forma de Prémio de
Qualidade e Inovagao - PMAQ/AB.

a) Considerando como sendo 100% do valor destinado ao Prémio, 30%
(trinta por cento) serdo destinados aos profissionais de nivel superior
(Médicos, Enfermeiros e Dentistas) lotados nas Equipes de Saude da
Familia e/ou Saude Bucal;

b) 10% (dez por cento) serdo destinados ao Coordenador da Atencéo
Basica;

c) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados aos Agentes
Comunitarios de Saude;

d) 20% (vinte por cento) serdo destinados aos profissionais de nivel técnico
(enfermagem e saude bucal) lotados nas Equipes de Saude da Familia
e/ou Saude Bucal;

e) 15 (quinze por cento) serdo destinados aos diretores, recepcionistas,
vigias, auxiliares de servigos gerais e de farmacia lotados nas Equipes
de saude da Familia;
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Art. 4°. O valor do Prémio de Qualidade e Inovacao - PMAQ/AB,
correspondente aos profissionais de nivel superior e coordenagao de atencgéo
basica, sera dividido, considerado o valor destinado a sua equipe, de acordo
com a classificacdo, por meio da certificacdo, na avaliacdo de desempenho
otimo, bom ou regular.

Art. 5°. O valor do Prémio de Qualidade e Inovagao - PMAQ/AB,
correspondente aos profissionais de nivel técnico, sera dividido, considerando
0 numero de técnicos das equipes que tenham tido a mesma classificagao na
avaliacdo de desempenho e utilizando a légica proporcional étimo, bom ou
regular.

Art. 6°. O valor do Prémio de Qualidade e Inovagao - PMAQ/AB,
correspondente aos Agentes Comunitarios de Saude, sera dividido,
considerando o numero de agentes das equipes que tenham tido a mesma
classificagdo na avaliagcdo de desempenho e utilizando a légica proporcional
otimo, bom ou regular.

Art. 7°. O valor do Prémio de Qualidade e Inovagao - PMAQ/AB,
correspondente aos diretores, recepcionistas, vigias, auxiliares de servigos
gerais e de farmacia, sera dividido, considerando o numero de profissionais das
equipes que tenham tido a mesma classificacdo na avaliagdo de desempenho
e utilizando a logica proporcional 6timo, bom ou regular.

Paragrafo unico — A Secretaria Municipal de Saude emitira Portaria, no inicio
de cada Ciclo do PMAQ-AB, designando quais sdo os servidores de nivel
superior, médio e/ou basico que estardo aptos a receberem o Prémio,
identificando sua Unidade de Trabalho e atividades profissionais.

Art. 8°. Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio de
Qualidade e Inovagdao - PMAQ/AB, serdo repassados anualmente aos
servidores do Municipio que fizerem jus ao prémio, um més apds a publicagéo
do resultado final do PMAQ e repasse financeiro por parte do Ministério da
Saude ao Fundo Municipal de saude.

Art. 9°. SO tera direito ao Prémio de Qualidade e Inovagao -
PMAQ/AB, o servidor que desempenhar suas fungoes.

Art. 10°. Em caso de desisténcia ou afastamento do servico, que nao
seja por motivo de Férias, Licenga Gestante ou Licenga para Tratamento de
Saude o servidor perdera o direito ao Prémio de Qualidade e Inovagao -
PMAQ/AB, sendo o valor do prémio revertido para Secretaria Municipal da
Saude para que seja aplicado na estruturagdo da Atencédo Basica Municipal,
orientado pelas matrizes estratégicas fruto da aplicagdo da Autoavaliagdo de
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Melhoria do Acesso e Qualidade- AMAQ, pelas Equipes em consonancia com
resultados da Avaliaciao externa.

Art. 11°. O municipio fica desobrigado ao pagamento proporcional, em
casos de desligamento compulsério da ESF do programa, devido a quaisquer
motivagdes definidas por portaria.

Art. 12°. O Prémio de Qualidade e Inovagdo - PMAQ/AB em nenhuma

hipétese incorporara ao salario do servidor, sendo a sua natureza juridica
estritamente indenizatdria.

Art. 13°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Cacimbas/PB, 30 de Dezembro de 2013.

Geraldo Terto da Silva
Prefeito Constitucional
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VETO A PROPOSTA DE EMENDA SUBSTITUTIVA n° 01/2013.

Cacimbas, 30 de Dezembro de 2013.

O Prefeito Municipal de Cacimbas — PB, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelos arts. 47, 48 e 75 da Lei Organica Municipal, considerando:

Considerando: A imperativa e imediata necessidade da nao
retroatividade da data desta proposta de emenda;

Considerando: Que apenas os recursos sdo creditados em poucas
parcelas durante o ano e podendo ser usados para fins da secretaria de satude;

Considerando: Que o Projeto de Lei do Executivo foi encaminhado
em data de 14 de novembro de 2013 ao Legislativo Municipal;

Considerando: Que apenas foi aprovado o Projeto de Lei n® 28/2013
em 15 de Dezembro de 2013.

VETA, em sua integra a Proposta de Emenda Substitutiva n® 01/2013.
Essas, Senhor Presidente, sdo as razdes que me levaram a vetar a
proposta em causa, as quais ora submeto a elevada apreciacao dos Senhores Membros

da Camara Municipal de Cacimbas.

Sem mais para o momento, renova-se os votos de elevada estima,
respeito e consideragao.

Publique-se e remeta-se o presente Veto a Camara Municipal para
apreciacao por parte dos Dignos Vereadores.

Geraldo Terto da Silva
Prefeito Constitucional
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